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[t )M Tokat Gaziosmanpasa Universitesi st y®netimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; Meslek
Kisa Yiksekokulunun vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve 6gretimi gergeklestirmek igin gerekli tiim faaliyetlerinin etkinlik
e Ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yurGttlmesi amaciyla idari ve akademik isleri bolim icerisinde yapmak ile gorevlidir.

GOREV ve SORUMLULUKLAR

. Bolim kurullarina baskanhk etmek.

. Bolimdan ihtiyaglarini Miidirlik Makamina yazil olarak rapor etmek.

. Bolimin ders dagilimini 6gretim elemanlari arasinda dengeli bir sekilde yapiimasini saglamak.
. Bolimde egitim-6gretimin diizenli bir sekilde strdirilmesini saglamak.

. Bolimdin egitim-6gretimle ilgili sorunlarini tespit etmek, Midurlige iletmek.

. Bolimin degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarini yiriitmek ve raporlari Midurlige sunmak.
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. Egitim-6gretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde gerceklesmesi amacina yonelik olarak Bélimdeki 6gretim
elemanlari arasinda bir iletisim ortaminin olusmasini saglamaya calismak.

©

Her donem basinda ders kayitlarinin diizenli bir bicimde yapilmasini saglamak.
9. Boliim 6grencilerinin egitim-6gretim sorunlari ile yakindan ilgilenmek.

10. Bolimiindeki 6grenci-6gretim elemani iliskilerinin, egitim-6gretimin amaclari dogrultusunda, dizenli ve saglkli bir sekilde
yuritilmesini saglamak.

11. Ders kayitlarinin diizenli bir bicimde yapilabilmesi icin danismanlarla toplantilar yapmak.

12. On Lisans egitim-6gretim ve sinav ydnetmeligi ile ydnergelerin ruhuna uygun bir sekilde uygulanmasini saglamak.

13. Ogretim elemanlarinin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglamak.

14. Rektoriin, Dekanligin, Meslek Yiksek Okulu Mudiriinin, gérev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapmak.

15. Bolim haftalik ders programini yaparak, derslerin sorumlulari tarafindan bu programa uygun yiritilmesini kontrol etmek.

16. Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri kontrol etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve
rapor isteme yetkisine sahip olmak.
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Bu formda acgiklanan yetki ve sorumluluklarimi okudum. Goérevimi
IEELL NI burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit
ediyorum. 25/03/2024

HAZIRLAYAN KONTROL VE ONAY
Kalite Ekibi Dog. Dr. Hasan COSKUN
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